Zarzadzenie Nr 2, /2022
Dyrektora Centrum Ushug Wspélnych Powiatu Drawskiego
w Drawsku Pomorskim
z dunia AQ stycznia 2022 r.

W sprawie przetwarzania danych osobowych oséb ubiegajacych si¢ o zatrudnienie
w Centrum Uslug Wspélnych Powiatu Drawskiego w Drawsku Pomorskim

Na podstawie art. 4 pkt 7, art. 7 iart. 13 ust. 112 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. W sprawie ochrony 0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych)
(Dz. U. UE. L. 2016. 119. 1 z dnia 04.05.2016 r), art. 7 pkt 4 ustawy z dnia
21 listopada 2008 1. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2019 1. poz. 1282 ze zm.)
oraz art. 3, art. 3'i art. 22'* ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2020 r.,
poz. 1320 ze zm.)

zarzgdza sig, co nastgpuje:

_ §1
W przypadku przeprowadzania naboru na wolne stanowisko w Centrum Uslug Wspdlnych
Powiatu Drawskiego w Drawsku Pomorskim, osoba ubiegajagca si¢ o zatrudnienie winna
wyrazi¢ zgode na przetwarzanie jej danych osobowych, '

§2

Obowiazek informacyjny Administrator Danych spelnia poprzez zamieszczenie klauzuli
informacyjnej we wzorze zgody na przetwarzanie danych osobowych.

§3

Wzor zgody na przetwarzanie danych osobowych wraz z klauzulg informacyjna stanowi
zalacznik do Zarzadzenia.

§4

Dokumenty oséb ubiegajacych sig o zatrudnienie, ktére nie zostaly zatrudnione s3 odsylane
lub odbierane osobiscie przez zainteresowanych po uprzednim uzgodnieniu.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
Centrum Usiulg Wspélnych
Powiatu Dawskiego

mgr WojciectlHnatkowski




Zatgcznik do Zarzadzenia nr 21 [2022
Dyrektora Centrum Ustug Wspdlnych Powiatu Drawskiego
w Drawsku Pomorskim z dnia 40 stycznia 2022 r.

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH ORAZ

KLAUZULA INFORMACYJNA RODO

Tmie i nazwisko kandydata ublegajqeego sie o zatrudnienie

[ ]'I;AK

[ ] NIE wyrazam* zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych do

realizacjl procesu rekrutacii na SEANOWISKO ..ottt e e aeans
oraz zgodnie z ustawa o ochronje danych osobowych z dma [0 maja 2018 r. (Dz.U. 22019 r., poz. 1781 t.].) oraz
rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119, s. 1), zwanego w dalsze] tresci RODO.

* Przyjmuje do wiadomosci, ze zgodnie z art. 13 ust. | 1 2 RODO:

1.

Administratorem danych osobowych jest: Dyrektor Centrum Usluo Wspélnych Powiatu Drawskiego
w Drawsku Pomorskim, adres: Plac Elizy Orzeszkowej 3, 78-500 Drawsko Pomorskie, tel, 94 363 07
90, e-mail: cuw@powiatdrawski.pl

7 inspektorem ochrony danych w Centrum Ushig Wspélnych Powiate Drawskiego w Drawsku
Pomorskim mozna skontaktowac sie poprzez: e-mail: iod@powiatdrawski.pl

Moje dane osobowe przetwarzane beda w zwigzku z art. 6 ust. 1 [it. a) 1 ¢) zgodnie z RODO w zakresie
wskazanym w przepisach prawa pracy w celu przeprowadzenia procesu rekrutaql oraz zgodnie
z wyrazona zgoda.

Odbiorcami danych osobowych beda czlonkowie komisji rekrutacyjnej.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji procesu reknutacji. A w razie
zatrudnienia zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa, nie krécej niz przez okres wskazany
w przepisach o archiwizacji. Natomiast w raz1e nie podjecia zatrudnienia maksymalnie przez okres 3
miesiecy.

Na zasadach okreslonych w RODO posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie bez
wplywn na zgodnod¢ z prawem przetwarzania, kidrego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem.

Mam prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uznam iz przetwarzanie moich danych osobowych narusza przepisy RODO.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak konieczne do przetwarzania ich przez
Administratora Panych w cela procesu rekrutacji.

Podane dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rdwniez profilowane.
Administrator dok¥ada wszelkich staran, aby zapewni¢ érodki fizycznej, technicznej i organizacyjnej
ochrony danych osobowych przed ich przypadkowym lub umyélnym zniszczeniem, utrata, zmiang,
nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostgpem, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

migjscowos$é i data podpis kandvdata ubiegajgcego sig o zatrudnienie



